
THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG – CÔNG TY TNHH MTV KASHIHARA KOGYO VIỆT NAM
(NHẬT BẢN)

Nhân Viên Triển Khai Sản Xuất.

Yêu cầu:
1. Tốt nghiệp đại học chuyên nghành cơ khí (Nam).
2. Bằng cấp: Đại học.
3. Sử dụng thành thạo Autocad 2D (3D), các phần mềm bổ trợ khác.
4. Tiếng Nhật N5 trở lên, đọc hiểu được bản vẽ thiết kế tiếng Nhật là một lợi thế.
5. Có kinh nghiệm làm việc 1-2 năm (chấp nhận sinh viên mới ra trường nhưng có tiếng Nhật 

và thái độ làm việc tốt).

Mô tả công việc:
- Vẽ bản vẽ chi tiết kỹ thuật 2D theo từng dự án.
- Vẽ/dựng lại mô hình 3D từ bản vẽ thiết kế, hoặc từ point cloud.
- Bóc tách chi tiết, vật tư lên kích thước ....
- Chế tạo các hệ thống thiết bị theo yêu cầu từng dự án.
- Công ty có định hướng điều chuyển nhân viên đi công tác tại Nhật Bản sau một thời gian 
học việc (công tác ít nhất 3 năm: lương sẽ theo mặt bằng bên Nhật).

Quyền Lợi:
– Có cơ hội tham gia công tác tại Nhật Bản (Chỉ tuyển ứng viên có mong muốn được qua 
Nhật làm trong thời gian tới).
– Được hưởng đầy đủ các chế độ theo luật Lao Động Việt Nam: BHXH, BHYT…
– Được hưởng các chế độ khác của công ty: Du lịch, chăm sóc sức khỏe... 
– Làm giờ hành chính nghỉ thứ Bảy và Chủ Nhật.
– Chế độ thưởng: 6 tháng 1 lần.
– Mức lương:Thỏa thuận, một năm sẽ đánh giá lại năng lực và tăng lương 1 lần vào tháng 
12 hàng năm.

.
Yêu cầu hồ sơ xin việc gồm:

- Đơn xin việc.
- Bản sao bằng tốt nghiệp.
- Bản sao các văn bằng chứng chỉ khác.

Hồ sơ xin việc gửi qua email hoặc gửi trực tiếp về công ty theo địa chỉ dưới đây:
Công ty: TNHH MTV KASHIHARA KOGYO VIỆT NAM
Người liên hệ: Lê Duy Bằng (0902980384).
Email: duybangle2013@gmail.com.
Địa chỉ liên hệ: SỐ 60, ĐƯỜNG TRƯỜNG SƠN, PHƯỜNG 02, QUẬN TÂN BÌNH, 
TP.HCM, VIỆT NAM.


